
Il Talent Scout ha raggiunto il traguardo dei 10 

anni. Con questa iniziativa promossa dai Giovani 

Industriali, dalla Camera di Commercio, da Ban-

ca Cremasca e Banca Cremonese, è stato creato 

un format ormai consolidato caratterizzato da un  

percorso selettivo a tappe destinato agli studenti 

delle scuole del territorio e finalizzato a fornire un 

costruttivo momento di conoscenza del mondo 

del lavoro.

Il convegno ha il compito di “segnare” questo an-

niversario, presentando i dati di una ricerca sul 

mercato del lavoro locale e lanciando qualche 

riflessione sul tema del miglioramento del rap-

porto scuola/impresa.

Talent Scoutdieci anni
d i  g i o v a n i  ta l e n t i

giovedí 19 settembre ore 9.00
auditorium camera di commercio cremona 

PROGRAMMA

Saluti
Gian Domenico Auricchio
Presidente CCIAA Cremona

Presentazione dati ricerca: 
“Un’analisi del mercato del lavoro nel territorio cremonese 
e cremasco” a cura dell’Ing. Daria Tagliasacchi

Tavola Rotonda:

Come migliorare il rapporto Scuola-Impresa
Giacomo Bonomi
Economista - Psicologo - Esperto in Comunicazione 
e Management

William Grandi
Azienda Megavit srl

Paola Orini
Assessore Istruzione, Formazione e Lavoro Provincia 
di Cremona

Gianni Ferretti
Prorettore Politecnico sede di Cremona

Paola Mozzi
Dirigente scolastico I. I. S. Torriani

Modera
Stefano Allegri
Presidente Gruppo Giovani Industriali Cremona

(durante la tavola rotonda verrà proiettato un video a cura di
 Piermario Lucchini / L-Gest)

Conclusioni e saluti
Antonio Davò
Presidente Banca Cremonese

Francesco Giroletti
Presidente Banca Cremasca

Segreteria Organizzativa
Camera di Commercio di Cremona
segreteria@cr.camcom.it 

Tel. 0372 490256/247 
Fax 0372 21396


